


Com o término da gestdo dos juizes federais
Ronivon de Aragao, como diretor, e Gilton
Batista Brito, como vice-diretor do Foro
da Justica Federal em Sergipe (JFSE), apds
indicacao pelo Tribunal Regional Federal da
52 Regido (TRF5), este Relatério de Gestao
tem por finalidade consolidar as principais
acoes e iniciativas.

Dentre as principais metas da administracao
nestes dois anos, duas se destacam: a
manutencdo da exceléncia dos servicos
prestados a sociedade e, a0 mesmo tempo,
a atencdo a qualidade de vida de cada um
dos que integram a JFSE, sejam magistrados,
servidores ou terceirizados.

E preciso destacar que, sendo surpreendidos
por uma pandemia em marc¢o de 2020, nao
sO a administracdo, mas todos os demais
magistrados e servidores viram suas rotinas
diarias de trabalho passar por mudancas
profundas. Por recomendacdo dos 6rgaos
competentes, e objetivando respeitar o
isolamento social, foi implantado, para a
grande maioria dos colaboradores, o regime
de trabalho remoto, também conhecido
como home office.

Apesar dessa situacao tdo dificil quanto
nova, foi possivel implementar muitas
inovacgoes gerais, na estrutura administrativa
e nas individuais, relacionadas as tarefas
cotidianas. Tudo isso mantendo ou, muitas
vezes, ampliando a produtividade, sem
perder de vista a priorizacao da saude e do
bem-estar de todos os que compdem a JFSE.
Relembre, a seguir, um pouco das principais
acoes implementadas durante esses dois
anos de gestao.




Uma importante missao foi cumprida
na JFSE em 2019: a conclusao da
digitalizacdo e migracao dos processos
fisicos para o sistema do Processo
Judicial Eletronico (Ple), dentro do
prazo estabelecido pela Resolucao
Pleno TRF5 n. 3/2019. Desde entdo, a
tramitacdao processual de toda a JFSE
passou a ser 100% eletronica, através
dos sistemas Creta, para os feitos dos
Juizados Especiais Federais e da Turma
Recursal, e do Ple, para os processos
gue tramitam nas demais Varas.

No ambito das parcerias firmadas
com outras instituicoes federais, foi
formalizado com o Ministério Publico
Federal e com a Policia Federal um
termo de adesao, visando ao uso da
funcionalidade “Procuradoria controla
visibilidade nos processos em segredo”
no Ple, incluindo os procedimentos
sigilosos ou em segredo de justica.
Também foi assinado, em marco
de 2020, um acordo de cooperagao
técnica com o Tribunal Regional do
Trabalho da 202 Regido (TRT20) para o
desenvolvimento de acles integradas
em processosjudiciaisde Execu¢cdesem
Reclamacdes Trabalhistas e Execucdes

Fiscais, a partir da utilizacao do
Sistema de Execucgdes - SisExecucdes,
desenvolvido pela JFSE.

Com a Secretaria de Estado da
Justica, do Trabalho e de Defesa do
Consumidor (Sejuc/SE), foi assinado
um acordo de cooperacao técnica
para formalizacdo e cumprimento de
alvaras de soltura e de beneficios de
execucao penal concedidos pelaJustica
Federal as pessoas custodiadas no
estado de Sergipe, o que possibilitou
a implantacdao do Sistema de Alvara
Eletronico (SAE) na JFSE, a partir de
setembro de 2020.

Com o objetivo de incorporar as
ferramentas tecnoldgicas disponiveis
na atualidade ao cotidiano do Poder
Judicidrio, a Turma Recursal e todas as
Varas da JFSE aderiram, em dezembro
de 2020, ao Juizo 100% Digital. Criada
através da Resolucgdo CNJ n. 345/2020,
a iniciativa prevé que todos os atos
processuais, inclusive audiéncias e
sessOoes de julgamento, podem ser
realizados sem a necessidade de
comparecimento presencial das partes
ou dos advogados e procuradores.
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Em janeiro de 2021, foi implantado
nos Juizados Especiais Federais (52 a
92 Varas) o Processo Judicial Eletronico
- Ple 2.x, conforme a Portaria DF
n. 137/2020. O novo sistema traz
inovacdes que agilizam o andamento
processual e reduzem o tempo de
tramitacdo das acdes, através da
automatizacao de procedimentos.

Processo
e Judicial
Eletrénico

diferenciado imposto pelas restricoes
sanitarias, desde marco de 2020,
e em cumprimento ao principio
da transparéncia, foi instituido
o acompanhamento mensal da
produtividade judicidaria e dos
atendimentos  virtuais realizados
pelas diversas unidades judiciarias e
administrativas.

Outras duas importantes acdes na
area judiciaria foi a consolidacdao da
implantacdao do Servico de Informacao
ao Cidadao (SIC) e a implantacao,
em julho de 2020, do Sistema de
Atermacao Online, desenvolvido pela
JFSE para facilitar o ajuizamento de
acao aos cidaddos que tiveram o auxilio
emergencial negado.

Também como parte das acdes na

area judiciaria, ao longo de 2019,
foram analisados pela Comissao
Permanente de Gestdao Documental
(Copaged) 20.099 processos para
descarte, possibilitando a reducao de,
aproximadamente, 19,06% no acervo
processual a disposicao da Secao de
Arquivo e Depdsito Judicial. No periodo
de 18 a 28 de fevereiro de 2020, a JFSE
entregou a Cooperativa dos Agentes
Autdénomos de Reciclagem de Aracaju
(Care), para descarte, 16.583 autos
de processos findos, num total de
5.210,60 kg de papel destinados a
reciclagem. Em dezembro de 2020,
foram entregues a Care mais 3.117
autos de agravos de instrumento para
descarte, alcancando a eliminacao,
durante o periodo de gestdao desta
Direcao do Foro, de quase 20 mil
processos fisicos.



Outra importante acado finalizada na
JFSE, por meio da Secao de Arquivo e
Depodsito Judicial, vinculada ao Nucleo
Judiciario, foi a transferéncia dos
processos e documentos de guarda
permanente, do galpao locado para o
arquivo do edificio-sede da instituicao.
A transferéncia desse acervo, bem
como a catalogacdao nos respectivos
sistemasdeacompanhamento e gestao
documental, foi iniciada em abril de
2020 e finalizada neste més de marc¢o.
O trabalho contou com a atuacao de
integrantes da referida Secdao e da
Comissao Permanente de Avaliacao

e Gestdo Documental (Copaged),
instituida nos termos da Portaria DF n.
2, de 19 de janeiro de 2021.

Foram transferidas 2.690 caixas de
arquivo morto contendo processos e
343 caixas com documentos variados
de guarda permanente. O material
transferido encontra-se acondicionado
em arquivo deslizante, que permite
o arquivamento de modo compacto,
organizado e acessivel, com seguranca
de acesso e controle de circulacao das
informacdes, gerando maior rapidez
na pesquisa e protecao ao acervo.




Logo no inicio da gestao, a
Direcao do Foro fez questao
de realizar reunides com cada
magistrado e seu respectivo
Diretor de Secretaria. Além
disso, realizou, em abril de 2019,
diversas visitas a instituicOes
gue mantém relacdes de
trabalho com a JFSE, entre elas
a Policia Federal, Procuradoria
da Republica, Ordem dos
Advogados do Brasil, Defensoria
Publica da Unidao, Procuradoria
da Fazenda Nacional,
Procuradoria da Unido, Receita
Federal e Procuradoria Federal.



Para conferir maior transparéncia
a gestao, tornando possivel o
acompanhamento do que acontece
de mais importante na JFSE, foi
implementado o envio, via e-mail
institucional, de um relatério mensal
a todos os magistrados e servidores,
contendo as atividades diarias mais
relevantes realizadas pela Direcao do
Foro.

Foi instituido, por meio da Portaria
n. 24/2019, o Conselho Consultivo
no ambito da Direcado do Foro da
JFSE, considerando a necessidade de
avaliacdo prévia e permanente de
magistrados e servidores acerca das
deliberacbes gerais que devem ser
tomadas na administracao. Ao longo
dos ultimos dois anos, o grupo se reuniu
em diversas ocasides, nas quais foram
apresentadas as principais realizacdes,
entre obras e servicos, além das
propostas de iniciativas da gestao.
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Com o objetivo de regulamentar as
condicOes de uso e seguranca interna
das redes elétricas no ambito da JFSE,
a Direcao do Foro assinou a Portaria
n. 68/2020, que considera a execugao
dos servicos de implantacao de rede
elétrica estabilizada no edificio-sede
da instituicao, assim como a existéncia
atual de duas redes elétricas no local,
sendo uma de energia elétrica comum
(127V) e outra de energia elétrica
estabilizada (220V).

Ainda em 2020, foi instituido o Banco
de Talentos da JFSE, com o objetivo
principal de identificar e registrar
competéncias e habilidades do quadro
de pessoal da instituicao. A iniciativa
deve, também, oferecer dados a
administracao para o estabelecimento

de uma melhor relacdo dos
talentos individuais de tematica
corporativa com as competéncias

institucionais de cada unidade da JFSE.
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Com o objetivo de proporcionar um
momento para que magistrados
e servidores das dareas fim e meio
apresentassem as principais acoes
desenvolvidas, além dos resultados

positivos gerados e a ado¢ao das novas
praticas, foram realizadas, em janeiro
de 2020 e de 2021 (edicao virtual),
as duas primeiras edicdes do evento
“Integracao JFSE: agregando valores”.
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Nas duas ocasides, também participaram do evento instituicdes que mantém
relacdes de trabalho com a JFSE, tais como o Ministério Publico Federal (MPF),
Advocacia-Geral da Unido (AGU), Defensoria Publica da Unido (DPU), Procuradoria
Federal, Policia Federal, Receita Federal, Tribunal de Contas da Unido (TCU), Ordem

dos Advogados do Brasil (OAB) e Controladoria-Geral da Uniao (CGU).

Em dezembro de 2020, a JFSE lancou
seu novo site, a partir dos padrdes
apresentados pelo Tribunal Regional
Federal da 52 Regido (TRF5). A pagina,
desenvolvida pelo Nucleo de Tecnologia
da Informacao e Comunicacao (NTIC),
busca apresentar, de forma mais leve e
acessivel, as informacdes relacionadas a
JFSE e de interesse dos cidadaos.

Ainda na area de tecnologia, em
decorréncia dos diversos incidentes
relacionados a seguranca da informacao
ocorridosduranteoanode 2020emtodo
o pais, a JFSE, também por meio do NTIC,
implementou diversas recomendacdes
de seguranca do Centro de Tratamento
e Resposta a Incidentes Cibernéticos de
Governo (CTIR Gov).

Outra importante acao do NTIC,
desenvolvida desde novembro de
2020, esta relacionada a identificacao e
analise das causas para as tentativas de
invasdes nos e-mails da JFSE. Na busca
de solucdes para o problema, foram
implantadas politicas de seguranca mais
rigidas e adquirida uma nova solucao
de servico de e-mail e colaboracao
(Microsoft 365).

Também foi definido um padrao de
nomes para enderecos de e-mail; foram
identificadas contas compartilhadas ou
ativas, mas sem utilizacdao; bem como foi
adotado o uso de listas de distribuicao,
em detrimento as contas com senhas
compartilhadas.

O NTIC procedeu a criacao das referidas
listas, seguindo o padrao definido e a
migracdo das caixas postais dos e-mails
compartilhados para as caixas pessoais
dos indicados pelos diretores de Varas e
Nucleos. Atualmente, o Nucleo prepara
0s pré-requisitos operacionais da



migracao do Zimbra para o Microsoft
365, o que devera ocorrer em breve.
Entre as implementagdes ja concluidas
estdao a atualizacao dos endpoints e
ativacao das funcionalidades avancadas,
além da troca de senha dos usuarios,
gue agora estdao de acordo com
uma politica de senha previamente
definida. Ainda em andamento estao
implementacdes como a restricao do
acesso web a destinos nao especificados
e com reputacdo comprometida; a
divulgacdao de avisos aos usuarios que
acessam VPN com estacOes particulares
para atualizarem antivirus; e a revisao
de acessos privilegiados em todos os
consoles de geréncia.

Também para garantir a seguranca da informacdo e a protecao de dados
institucionais, foi instituido, por meio da Portaria n. 112/2020, um grupo de
trabalho destinado a estudar e preparar as medidas necessarias a implementacao
da Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD) na JFSE. O grupo tem como foco inicial a
conscientizacdao de magistrados, servidores e demais colaboradores com relacao
ao impacto da legislacao nos trabalhos cotidianamente realizados no ambito da
instituicao.



Outra acdao inovadora desenvolvida
na JFSE foi a primeira pesquisa de
satisfacdo do usuario externo, realizada
entreosdias15e30dejunhode2020.A
pesquisa buscou avaliar trés principais
aspectos: 1) prestacdao jurisdicional;
2) atendimento; e 3) instalacOes. Na
primeira fase, foram ouvidos 163
usuarios externos, entre advogados,
defensores publicos, procuradores e
estudantes de Direito.

Em termos gerais, o nivel de satisfacao
com a JFSE é 6timo ou bom para 53%
dosentrevistados,sendoque 35,5% dos
usuarios que participaram da pesquisa
consideraram sua satisfacao geral com
a instituicao regular. A segunda etapa
serd direcionada as partes, enquanto
gue a terceira e ultima vai abranger
empresas que mantém relagdes com a
JFSE e o publico em geral.

Objetivando garantir a integridade
das instalacbes fisicas e do publico
nas unidades judiciarias, foi instituido,
em 2019, o Sistema Centralizado de
Seguranca Judiciaria da JFSE, que
tem por finalidade gerir e executar
satisfatoriamente seus expedientes de
seguranca, provendo uma estrutura
capaz de garantir a seguranca de
pessoas,areaseinstalacdes, patrimonio
e documentos institucionais.

Pensando em trazer mais modernidade
ao ambiente fisico na JFSE, além da
sustentabilidade da iniciativa, no
més de fevereiro de 2021, entrou em
funcionamento no edificio-sede da
JFSE o Painel Eletronico de Publicacao
dos Editais. Editaisdecitacao, intimacao
e notificacao agora sdo veiculados em
arquivo digital por meio do referido

painel.
O sistema completa na JFSE o
ciclo totalmente eletronico do

processo, uma vez que, até entao,
os editais eram impressos e afixados
fisicamente, mesmo sendo originarios
de um processo digital. Além disso, a
implantacao do painel reduz os gastos
com papel e impressao dos editais
fisicos, impactando positivamente

nos indices de sustentabilidade da
instituicao.



Outra importante realizagao da Dire¢ao do Foro foi a

consolidacdo, por meioda Portarian.1/2021, detodos %}
os atos normativos vigentes no ambito dainstituicdo, a ssricn

excecao das Portarias Conjuntas assinadas com entes
externos e daquelas que se reportam a situacdes
transitorias. O documento foi elaborado em funcao
da necessidade de consolidar em um sé instrumento
todas as normas editadas no ambito da Direcao do

Foro da JFSE. CARTA DE_SERVICOS
Com o intuito de aproximar a instituicio da populac3o, AQ CIDADAO

que podera saber mais sobre a sua competéncia Justica Federal
institucional, os servigos prestados e a forma de ter Segio Judiciéria de Sérgipe
acesso a eles, a JFSE disponibilizou, em dezembro de Fortaecimento da Comuniade ntema
2020, a Carta de Servicos ao Cidadao. O documento 2T B Perdpative-

expressa o compromisso da JFSE de prestar um servico 12 Edigio - 2020
publico de qualidade aos cidadaos, com eficiéncia,
eficacia e transparéncia.

Com o objetivo de tornar o atendimento digital menos burocratico e mais célere,
aproximando ainda mais a sociedade do Poder Judiciario, a Justica Federal em
Sergipe (JFSE) acaba de implantar o Balcao Virtual. O novo canal de comunicacao estd
em consonancia com a Resolucdo do Conselho Nacional de Justica (CNJ) n. 372, de
12/02/2021, que torna permanente o acesso remoto direto e imediato dos usuarios
dos servicos da Justica as secretarias das Varas em todo o pais.
Por meio do Balcao Virtual, disponivel no site oficial da JFSE (www.jfse.jus.br), o usuario
pode acessar uma ferramenta de videoconferéncia que permite imediato contato com
o setor de atendimento de cada unidade judiciaria da instituicao, durante o horario de
atendimento ao publico. ~
De maneira inovadora, o Balcao BAI.(Ao VIRTUAI.
Virtual da JFSE inicialmente

J

f

direciona o usuario para uma
tela devalidacao, na qual consta Atendimento Rema
um breve formulario a ser
preenchido. A inovacao facilita
a geracao de dados estatisticos
pela instituicao, além de
garantir maior seguranca das
informacdes prestadas.

PORTAL DA
JUSTICA FEDERAL
DA 5° REGEIACY
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Com relacao a estrutura administrativa, foi realizada a alteracdao de especialidade de
dois cargos vagos de Analista Judicidrio - Area Judicidria - Especialidade Oficial de Justica
Avaliador Federal para um Analista Judiciario - Area Judiciria e outro Analista Judiciario
- Area Administrativa, cujos cargos passam a compor, respectivamente, a estrutura de
pessoal da Secdo de Assessoria Juridica e da Secao de Auditoria Interna; além de um
cargo vago de Analista Judiciario - Area Apoio Especializado - Biblioteconomia para
Analista Judiciario - Area Judiciaria, destinado a recompor um cargo na 52 Vara. Também
foi alterada a estrutura organizacional da Direcdo do Foro, com a alteracao das fungdes
comissionadas a ela vinculadas, no sentido de atualizar a organizacao, além de atender
as exigéncias do CNJ e do CJF.



Ao longo dos anos de 2019 e 2020, a
Comissao de Governanca e Gestao
Participativa (CGGP) realizou diversas
reunides com o objetivo de tratar
das iniciativas do Plano Estratégico e
Participativo (Planep) da JFSE, deliberar
sobre os projetos estratégicos e avaliar
os resultados do referido plano.
Atualmente, os projetos do Planep
2018-2020 estao sendo encerrados,
para que, em seguida, seja iniciado
um novo ciclo do planejamento na
instituicao, referente a 2021-2026.

Também com o intuito de planejar acdes futuras, realizando os levantamentos
necessarios para a elaboracao do Plano Anual de Contratagcdes (PAC) relativo ao
exercicio de 2021, foi instituida uma comissdo, por meio da Portaria n. 128/2020.
O grupo percorreu todos os espacos do edificio-sede, 52, 62, 72, 82 e 92 Varas, a
fim de realizar o levantamento de todas as necessidades de aquisicao, a exemplo
de equipamentos de informatica, mobiliario, equipamentos de refrigeracao,
iluminacao e sonorizacao, dentre outros.




O levantamento considerou os graus de prioridade para as necessidades
apresentadas, propondo as aquisicoes que devem ser remanejadas para a
versao preliminar do PAC do ano de 2022, que sera apresentada até o dia 30 de
abril de 2021.

No més de agosto de 2019, foi
aprovado e publicado o Plano de
Logistica Sustentavel (PLS), com o
intuito de promover a cultura do uso
racional de recursos e a incorporacao
de praticas de sustentabilidade,
definindo obrigacdes, acdes, metas,
prazos de execucdao e mecanismos
de monitoramento e avaliacdo dos
indicadores, com periodicidade
definida. Desde entdao, com base no
PLS, tém sido publicados relatérios
gue demonstram o impacto positivo
das medidas adotadas, objetivando
a reducao de custos no ambito da
instituicao.

Foi realizada, neste més de marco de 2021, a desincorporacao de bens moveis
do acervo patrimonial da JFSE, através de doacao. Foram ofertados dois lotes,
compostos por dois veiculos, mobiliarios, como mesas, cadeiras e longarinas,
além de equipamentos de refrigeracao e de informatica considerados anti-
econdmicos. Apos publicacao de edital para pronunciamento de drgaos quanto
ao interesse pelos materiais, serao beneficiadas as prefeituras dos municipios
sergipanos de Santa Rosa de Lima e Divina Pastora, por terem sido as primeiras
a demonstrarem interesse pelos bens.



Para  continuar  prestando  aos
jurisdicionados um servico publico
de qualidade, foi preciso direcionar
o restrito orgcamento para algumas
mudangas estruturais necessarias
na JFSE. Durante o primeiro ano de
gestao, 2019, foram entregues trés
importantes obras: as reformas dos
prédios das Subsecdes de Lagarto,
ltabaiana e Estancia. Desde entao,
magistrados, servidores e terceirizados
tém a sua disposicado uma melhor
estrutura para o desempenho de suas
funcdes, e jurisdicionados podem ser
atendidos com mais conforto.
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Pensando em melhorar a climatizagcao do edificio-sede
em Aracaju, também em 2019 foram instalados novos
splits. Em seguida, foi implantada a rede estabilizada,
para garantir a manutencao do funcionamento dos
equipamentos, mesmo no caso de problemas com o
fornecimento de energia por parte da distribuidora.
Em 2020, foram iniciadas a obra de recuperacao
de parte da fachada do edificio-sede e reforma em
areas localizadas no térreo (futuras instalacbes da
Secao de Atendimento e Protocolo, Sala de Audiéncia
de Custddia e da OAB/SE) e no 12 andar (Nucleo de
Gestdo de Pessoas - NGP), no valor total de RS 588
mil; ja com 2/3 concluidos; e a nova obra de reforma
do prédio da 62 Vara, um investimento no valor de RS
310 mil, relativa a substituicao do forro, instalacao de
revestimento ceramico da parte externa, equalizacao
de parte elétrica, renovacao do letreiro e brasao, esta
recentemente concluida.

JUSTICA FEDERAL
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Estd em curso mais uma obra de reforma do prédio da 72 Vara, referente ao
sistema de prevencao contra incéndio e pequenas obras civis, com custo total de
RS 107 mil. Além disso, foi realizada uma obra no prédio que abriga a 52 Vara, com
servicos de melhoria na rede elétrica e de controle de acesso as instalacdes, no
montante de cerca de RS 100 mil.

Apesar do limitado orcamento disponivel, foram realizadas diversas e importantes
aquisicoes, como mobiliarios; equipamentos de Tl (notebooks e discos SSD); nova
solucao de armazenamento de dados; sistema de videoconferéncia; solucao de
anti-spam; headset (fone com microfone); TVs, para a veiculacao eletronica dos
editais e de noticias; purificadores de agua, para substituicao de bebedouros;
veiculos, para renovacao da frota; materiais de almoxarifado; medicamentos;
banco de imagens e clipping (monitoramento de noticias), para aprimorar os
servicos de comunicacao, dentre outros.

Para o ano de 2021, considerando a disponibilidade orcamentaria prevista, as
principais propostas de realizacdao sao a instalacdao da nova subestacao elétrica
de alta e de baixa tensdo no edificio-sede, no montante de RS 1,4 milhdo; mais
uma reforma no prédio da 62 Vara, no valor de RS 180 mil; e a contratacdo de
projeto e sua execucao para destino ambientalmente adequado de todos os
residuos sélidos e organicos produzidos pelo edificio-sede, 52 Vara e das Subsecdes
Judiciarias de Itabaiana (62 Vara) e de Estancia (72 Vara), com padronizacao dos
recipientes e todo o protocolo de destinacao, com a finalidade de gerar o minimo
possivel de impacto para a coleta publica de lixo.



Com tanto trabalho a realizar e desafios
aenfrentar, eraprecisotratarasaudeeo
bem-estar dos magistrados, servidores
e terceirizados como prioridade. Para
isso, a atual administracao implantou
a ginastica laboral, contratando
empresas para a realizacao do servico
semanalmente, no edificio-sede, 52
Vara e nas quatro Subsecdes.
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Em 2020, devido as recomendacdes de
isolamento social, mas tendo em vista
gue o trabalho remoto em meio a uma
pandemia pode gerar um cenario de
estresse e desgaste fisico ainda maior
gue o presencial, a gindastica laboral
passou a ser realizada virtualmente
e, mais recentemente, vem sendo
ministrada diretamente do Espaco
de Convivéncia e Qualidade de Vida
da JFSE, sendo transmitida para os
servidores, via plataforma digital.
Inaugurado durante a realizacao
da segunda edicao do evento
“Integracao JFSE: agregando valores”,
esse Espaco de Convivéncia esta
localizado no 32 andar do edificio-
sede da JFSE. Fruto de uma das
iniciativas que integram o Plano
Estratégico Participativo (PEP), o
ambiente sera destinado as reunides
de confraternizacdo dos servidores
e colaboradores em geral. No local,
também serdo realizadas diversas
atividades promovidas pela Comissao
do Programa de Qualidade de Vida
no Trabalho (CPQVT) com o intuito de
melhorar o clima organizacional e a
qualidade de vida do publico interno
da JFSE.




Em 2019, buscando a prevencao e
atencao a saude, foram realizados pela
primeira vez na JFSE exames periddicos
(laboratoriais; eletrocardiograma;
oftalmoldgico; ginecoldgico preventivo
e mamografia) para todos os seus
magistrados e servidores. Foram
ampliadas as acdes realizadas através
do CPQVT, como o0s eventos em
comemoracao ao Dia das Maes, dos
Pais e do Servidor Publico; Sao Joao;
atividades alusivas a campanhas como
a Semana do Meio Ambiente, Setembro
Amarelo, Outubro Rosa e Novembro
Azul, além do ja tradicional Festival
de Talentos da JFSE. Em 2020, em
decorréncia da pandemia provocada
pelo novo coronavirus (SARS-CoV-2), os
eventos foram realizados virtualmente,
entre lives e reunides online.
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Em 2020, como medida de
enfrentamento a pandemia provocada
pelo novo coronavirus (SARS-CoV-2),
também foram adquiridos diversos
Equipamentos de Prote¢ao Individual
(EPIs) e materiais de limpeza, a exemplo
de mascaras cirurgicas e do tipo PFF2;
alcool etilico liquido e em gel, na
concentracdao de 702 INPM; cloro em
gel e dgua sanitaria. Entre as aquisicdes
voltadas ao enfrentamento da
pandemia estdao aventais, luvas, toucas,
termbmetros, oximetros, tapetes
sanitizantes e totens de alcool gel, além
da instalacao de divisores de acrilico
em mesas/balcbes de atendimento,
totalizando um investimento de cerca
de RS 90 mil.




Com foco na atencdao a saude dos
magistrados e servidores e com o
intuito de contribuir para a tomada
de decisoes administrativas, com base
em dados atualizados da situacao
epidemioldgica no estado de Sergipe
durante a pandemia de Covid-19, a
Secao de Atencao a Saude Funcional da
JFSE emitiu, em julho de 2020, a Nota
Técnican.2/2020.Nodocumento, foram
apresentadas recomendacdes oriundas
da discussao conjunta dos médicos
das Secdes Judiciarias vinculadas ao
TRF5, visando ao acompanhamento do
processo de retorno gradual e seguro
as atividades presenciais nas unidades.
Também pensando nesse processo
de retomada gradual ao trabalho
presencial, a Secao de Atencdo a Saude
Funcional elaborou uma pesquisa
interna, entreosdias24e30dejunhode
2020, para avaliar diversos indicadores
relacionados a saude fisica e psicoldgica
dos magistrados e servidores durante
o periodo de isolamento social. A
pesquisa contou com a participacao de
173 pessoas, sendo sete magistrados e
166 servidores.

Para garantir tratamento diferenciado
a servidores que integram os grupos de
risco grave de infeccdo pela Covid-19
ou que convivam com familiares que
integram os referidos grupos, a JFSE
realizou pesquisas internas em duas
ocasides - de 23 a 29 de outubro de
2020 ede 8a 12 defevereirode 2021. A
realizacdao das pesquisas atendeuauma
solicitacdo dos servidores, feita pelo
Sindicato dos Trabalhadores do Poder
Judiciario Federal no Estado de Sergipe
(Sindjuf/SE), por conta da apreensdo
a respeito do processo de retomada
gradual das atividades presenciais no
ambito da JFSE.
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Assumir a gestao administrativa da
JFSE 2019-2021 nao foi uma tarefa
das mais faceis, especialmente diante
de um cendrio tdo delicado que é
o da pandemia, a qual ainda nao
cessou. Entretanto, com o empenho
de todos os que compdem a Justica
Federal em Sergipe, foi possivel o
desenvolvimento de uma grande
guantidade de acdes.

Em meio a tantas dificuldades, sejam
elas orcamentdrias, relacionadas
ao diminuto quadro de pessoal da
instituicao ou ao cenadrio de pandemia
provocada pelo novo coronavirus
(SARS-CoV-2), o saldo do trabalho
realizado por todos durante esses
dois anos de gestao foi bastante
positivo. As tarefas colocadas sob a
responsabilidade individual e coletiva
foram cumpridas a contento.

Com muita forca de vontade,

perseveranca e sede de inovacao,
as incertezas foram transformadas
em possibilidades, desafios em
conquistas. A jornada foi muito mais
gue produtiva. Ao final dessa gestao
pode-se dizer, com toda a certeza,
que tal diferenca positiva pode ser
sentida. Estamos mais seguros, mais
adaptaveis, mais inventivos, mais
fortes para enfrentar as adversidades
gue ainda se apresentarao para todos
que integram a instituicao.

A Direcao do Foro agradece a cada
um dos que formam a JFSE por toda a
dedicacdo e a competéncia envolvidas
nessa caminhada. Que os préximos
anos sejam marcados pela superacao
e pela inovacdao, com um bom uso
das tecnologias disponiveis, mas que
haja também um olhar voltado para o
aspecto humano.






