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JFSE 100% digital

Com o objetivo de incorporar as ferramentas tecnoldgicas disponiveis na
atualidade ao cotidiano do Poder Judiciario, todas as Varas da Justica Federal em
Sergipe (JFSE) aderiram ao Juizo 100% Digital. Criada através da Resolugdo n2
345/2020, do CNJ, a iniciativa prevé que todos os atos processuais, inclusive
audiéncias e sessdes de julgamento, podem ser realizados sem a necessidade de
comparecimento presencial das partes ou dos advogados e procuradores.

Por meio da Portaria n2 130/2020, a Diregdo do Foro instituiu o Banco de Talentos
da JFSE, com o objetivo principal de identificar e registrar competéncias e
habilidades do quadro de pessoal da institui¢do. A iniciativa — uma das ag¢bes do
Planejamento Estratégico Participativo (Planep) 2018-2020 — deve oferecer dados a
administracdo para o estabelecimento de uma melhor relagdo entre os
talentos individuais de tematica corporativa e as competéncias institucionais de
cada unidade. O banco servira, ainda, como base de selegio de servidores
interessados em atuar como instrutores nos treinamentos e eventos internos.

Complementacgao de prova

No dia 4 de dezembro, foi realizada, por meio da plataforma zoom, uma reunido
para tratar da pauta de audiéncias da 82 Vara e da adogdo de Registro Audiovisual
das Condigdes de Vida e Trabalho como meio complementar de prova. Trata-se da
coleta do relato oral do autor em seu préprio local de trabalho, por recurso
audiovisual, ocasido em que a parte autora poderda demonstrar ao juiz suas
condi¢cOes de vida e de trabalho, inclusive apontando os seus meios de produgdao
na zona rural. O novo procedimento podera agilizar diversos processos que estdo
pendentes de audiéncia, garantindo maior celeridade a justica.

Atendimentos

De acordo com o relatério consolidado no dia 3 de
dezembro, foi registrada a realizagdo de 2.155 atendimentos
remotos entre os dias 12 e 30 de novembro de 2020 pela
Justica Federal em Sergipe (JFSE), considerando o trabalho
realizado pelas nove Varas, Turma Recursal, Centro de
Conciliagdo (Cejusc), Secretaria Administrativa (Secad) e
nucleos administrativos. Em decorréncia da pandemia do
novo coronavirus, a JFSE segue as recomendag¢des da OMS e
do Ministério da Saude para restricdo de contatos sociais,
com a maior parte dos magistrados, servidores e
colaboradores trabalhando de forma remota.

Planejamento

A Divisdao de Gestdo Estratégica e Governanga do TRF5
finalizou a proposta referente a elabora¢do do Planejamento
Estratégico da Justica Federal da 52 Regido para o periodo
2021-2026. As sugestdes, ja aprovadas pela Presidéncia do
TRF5, estdo sendo disponibilizadas para as Se¢Ges Judiciarias
vinculadas. A minuta com a versao final do planejamento
estratégico devera ficar pronta em margo de 2021, quando
sera submetida ao Pleno da Corte. Durante dezembro de
2020 e janeiro de 2021, estdo previstas reunides entre
representantes de setores estratégicos do TRF5 e SecOes
Judiciarias, para debate da proposta e eventuais ajustes.
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