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TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL 5* REGIAO

PRESIDENCIA

ATO N° 361/2020

Dispde acerca do retorno parcial as atividades presenciais no ambito do
Tribunal Regional Federal da 5* Regido

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 5° REGIAO, no uso de suas atribuigdes
normativas,

CONSIDERANDO a declaragao publica de pandemia em relacdo ao novo Coronavirus pela Organizacdao
Mundial da Saude — OMS, de 11 de margo de 2020, assim como a Declaragdo de Emergéncia em Saude
Publica de Importancia Internacional da OMS, de 30 de janeiro de 2020;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre medidas para enfrentamento
da situacdo de emergéncia em saude publica de importancia internacional decorrente do novo Coronavirus,
bem como a Declaragdo de Emergéncia em Satde Publica de Importancia Nacional — ESPIN veiculada pela
Portaria no 188/GM/MS, em 4 de fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO a aprovagao pela Camara dos Deputados da Mensagem Presidencial n® 93/2020, que
reconheceu o estado de calamidade publica no Brasil, ensejando a edi¢do do Decreto Legislativo n°® 6, de 20
de marco de 2020;

CONSIDERANDO o disposto na Resolucao n°® 322, de 1° de junho de 2020, do Conselho Nacional de Justica,
que “Estabelece, no ambito do Poder Judiciario, medidas para retomada dos servigos presenciais, observadas
as acdes necessarias para prevencao de contagio pelo novo Coronavirus — Covid-197;

CONSIDERANDO que o Plenério do Supremo Tribunal Federal — STF, em sessao realizada em 6 de maio de
2020, decidiu que estados e municipios, no ambito de suas competéncias ¢ em seu territoério, podem adotar,
respectivamente, medidas de restricdo a locomogao intermunicipal e local durante o estado de emergéncia
decorrente da pandemia do novo Coronavirus, sem a necessidade de autorizacdo do Ministério da Satide para
a decretacdo de isolamento (medida cautelar na Ac¢ao Direta de Inconstitucionalidade — ADI n°® 6343);

CONSIDERANDO a necessidade de compatibilizar o retorno as atividades presenciais com o estado de
vigilancia em relacdo a disseminacdo do virus e com as medidas de seguranca necessdrias a evitar a sua
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propagacao;

CONSIDERANDO que os cuidados devem se estender aos detidos pelo cometimento de infragao penal;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo 318, de 7 de maio de 2020, do Conselho Nacional de Justica;

CONSIDERANDO o disposto na Recomendacdo n® 62, de 17 de margo de 2020, com redagdo da
Recomendacgao n°® 68, de 17 de junho de 2020, ambas da Presidéncia do Conselho Nacional de Justica;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o retorno parcial das atividades presenciais, no ambito do Tribunal Regional Federal da 5*
Regido e Se¢des Judicidrias vinculadas, nos termos e limites estabelecidos no presente Ato.

§ 1° A presente autorizacdo podera ser revista, a depender das informacgdes técnicas quanto a dindmica da
pandemia, fornecidas pelo Ministério da Saude e, em especial, pela Secretaria de Saude dos Estados.

§ 2° Ficara a critério de cada Direcdo de Foro autorizar o retorno parcial das atividades presenciais no ambito
das respectivas Secdes Judiciarias, comunicando, de imediato, & Presidéncia do TRFS5 e observando, no que
couber, as disposigdes contidas no presente Ato.

Art. 2° O retorno parcial as atividades na sede deste TRF5 e respectivos anexos ocorrera a partir de 19 de
outubro de 2020 e ndo se aplica aos gabinetes dos desembargadores, os quais terdo autonomia para aderir ao
regime estipulado no presente Ato.

Paragrafo tnico. O planejamento e execucdo das medidas necessarias ao retorno as atividades presenciais
devera sempre ter como foco a satde e a seguranga dos magistrados, servidores, estagidrios e colaboradores
do TRFS5, bem como do publico que necessita de seus servigos.

Art. 3° Até ulterior deliberagdo, sera mantido o regime de teletrabalho, prioritariamente, devendo haver a
retomada presencial, nos termos do presente Ato, nos seguintes setores e atividades:

I — Presidéncia;

IT — Manutengao Predial;

IIT — Digitalizagao;

IV — Arquivo;

V — Malote;

VI — Distribuigao;

VII — Subsecretaria de Recursos Especiais e Extraordinarios;
VIII — Subsecretaria de Tecnologia da Informacao;

IX — Subsecretaria de Apoio Especial

X — Almoxarifado.

Parédgrafo tinico. Cabera ao gestor de cada uma das unidades acima listadas verificar quais tarefas requerem
execugdo presencial e organizar a escala de servigo, devendo a proposta ser submetida a Direcdo Geral através

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1913529&infra_sistema=10... 2/6



04/02/2021 SEI/TRF5 - 1768683 - Ato da Presidéncia
do sistema SEI.

Art. 4° Seréa sempre priorizada a via eletronica ou telefonica para a realizacdo dos atendimentos.

Pardgrafo tunico. Eventual atendimento presencial, admissivel apenas em situacdes excepcionais €
devidamente justificadas, devera ser previamente agendado com a unidade respectiva.

Art. 5° As sessodes de julgamento permanecem sendo realizadas nas modalidades virtual ou telepresencial, nos
moldes da Resolucao Pleno n° 6, de 22 de abril de 2020, alterada pela Resolu¢do Pleno n°® 9, de 8 de julho de
2020, salvo deliberagao em contrario por parte dos membros de cada Turma e do Plenério.

Art. 6° O trabalho presencial devera ser realizado entre 12h e 17h.

Parédgrafo tnico. O horario previsto no ‘caput’ ndo se aplica as sessoes de Turma e do Plendrio, caso passem a
ser realizadas na modalidade presencial.

Art. 7° Deverao ser observadas as seguintes diretrizes:

I — na realizacao das atividades presenciais consideradas necessarias, o quantitativo de servidores convocados
nao poderd exceder 30% do quadro de cada setor, mediante rodizio;

Il — para a realizacdo das atividades presenciais consideradas necessarias, ndo deverdo ser convocados
servidores, estagiarios e colaboradores considerados como pertencentes a grupos de risco;

III — também ndo deverdo ser convocadas para atividades presenciais as maes cujos filhos pequenos ainda nao
houverem retornado as atividades escolares presenciais € que nao dispuserem de apoio para os respectivos
cuidados.

§ 1° Consideram-se pertencentes aos grupos de risco:

I — os maiores de 60 anos;

IT — os portadores de doenca renal cronica (CICr<60 );

IIT — os portadores de doenga pulmonar obstrutiva cronica;

IV — os imunodeficientes (imunodeficiéncias primarias e secundarias, com uso cronico de corticosterdides ou
outros IMunoSsSUPressores);

V — os portadores de anemia falciforme e talassemia;

VI - os obesos (IMC>30);

VII — os portadores de doenga cardiaca grave;

VIII - os portadores de diabetes tipo I e II;

IX — os portadores de asma moderada a severa;

X — os portadores de doenca cerebrovascular;

XI — os portadores de hipertensao arterial sistémica;

XII — os portadores de doenga hepatica;

XIII — os portadores de neoplasia em tratamento, exceto as de pele de tipo nao melanoma,;
XIV — gestantes e lactantes.

§ 2° A comprovacao das condi¢cdes enumeradas no pardgrafo anterior, a excecdo da prevista no inciso I,
deverd ser enviada, por meio eletronico, ao Nucleo de Assisténcia a Saude, contendo atestado meédico
preenchido pelo respectivo médico assistente.
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Art. 8° Fica mantida a suspensdo dos prazos dos processos fisicos, judiciais ou administrativos.

Paragrafo unico. Terdo fluéncia os prazos dos processos fisicos que vierem a ser digitalizados, passando a
tramitar pelo sistema PJe.

Art. 9° Permanece suspenso, até ulterior deliberacdo, o limite percentual de servidores em atuacdo via
teletrabalho, de que trata o artigo 7°, § 3°, da Resolucdo n° 16, de 19 de outubro de 2016, deste Tribunal
Regional Federal da 5* Regido, com redagao da Resolucao n°® 13, de 26 de setembro de 2018.

Art. 10 O desempenho da atividade presencial devera observar as condi¢cdes e medidas indicadas no Anexo,
complementadas pela Nota Técnica elaborada pelo Nucleo de Assisténcia a Saude deste TRFS.

Art. 11. Nao sera permitido o ingresso nas dependéncias do TRFS5, nem a permanéncia, de nenhuma pessoa
desprovida de mascara.

Paragrafo tinico. Os gestores de contrato deverdo fiscalizar o cumprimento, pelas empresas fornecedoras de
mao-de-obra terceirizada, da necessidade de disponibilizacdo de mdascaras e equipamentos de protecao para
seus funcionarios.

Art. 12. Os magistrados, servidores, estagidrios ou colaboradores, que apresentem qualquer sintoma indicativo
de COVID-19 ou que tiveram contato com pessoa diagnosticada com COVID-19, deverao permanecer em sua
residéncia e ndo comparecer ao local de trabalho, comunicando-se, de imediato, com a equipe de satde do
Orgdo através de contato telefonico.

Art. 13. Fica renovado, por mais 90 (noventa) dias, o prazo previsto no artigo 2° do Ato da Presidéncia n°® 264,
de 7 de julho de 2020, referente as audiéncias de custddia, de acordo com o artigo 8°-A da Recomendagao n°®
62/2020, do Conselho Nacional de Justica.

Art. 14. A retomada geral das atividades presenciais somente ocorrera quando as circunstancias e condi¢des
sanitarias assim recomendarem.

Art. 15. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Documento assinado eletronicamente por VLADIMIR SOUZA CARVALHO, PRESIDENTE, em
09/10/2020, as 17:55, conforme art. 1°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.
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ANEXO

Art. 1° No intuito de prevenir a propagacao da doenga COVID-19, deverdo ser adotadas as seguintes medidas de
higiene, seguranga e limpeza, sem prejuizo de outras providéncias consideradas necessarias pelo Nucleo de
Assisténcia a Saude:

I — uso obrigatdrio de méscaras faciais;
II — disponibiliza¢ao de alcool a 70% em todos os corredores e acessos;

IIT — instalag@o de barreiras fisicas, como painéis de acrilico, para isolamento nos balcdes onde houver
atendimento ao publico;

IV — medidores de temperatura corporal como condi¢do de ingresso em todas as unidades do TRFS5, ndo
devendo ser autorizado o ingresso de pessoas com temperatura superior a 37,4°C;

V — limpeza e desinfeccao dos ambientes, especialmente daqueles com maior movimentagao de pessoas,
repetidas vezes ao longo do expediente, devendo ser priorizadas as superficies mais tocadas (mesas, teclados,
macanetas, botdes etc.), bem como os banheiros e as dreas comuns;

VI — higienizagdo de grandes superficies com sanitizante contendo cloro ativo, solu¢do de hipoclorito a 1%, sal
de amodnio quaternario ou produtos similares de mesmo efeito higienizador, observando as medidas de protegao,
em particular o uso de equipamentos de prote¢ao individual (EPI) quando do seu manuseio;

VII - sinalizacdo dos pisos, para assegurar o distanciamento nos locais de atendimento ao publico, filas de
elevadores e recepgdes, com no minimo 1,5 metro de distancia entre os pontos;

VIII — distanciamento minimo de 1,5 metro entre as estagdes de trabalho, bem como isolamento de assentos, em
longarinas e mesas de reunido, que ndo observem o referido distanciamento;

IX — afixagdo de cartazes informativos, contendo informagdes e orientagdes sobre a necessidade de higienizagao
das maos, uso de mascara, distanciamento entre as pessoas, limpeza de superficies, ventilagdo e limpeza dos
ambientes;

X — priorizagdo da ventilagdo natural, onde for possivel;

XI — realizacdo de limpeza mais rigorosa ao fim do expediente das sextas-feiras ou antes do inicio do expediente
nas segundas;

XII — sinalizagao, junto aos botdes de chamamento dos elevadores, da capacidade maxima permitida, com
indicacdo, no piso dos elevadores, do distanciamento necessario entre os passageiros;

XIII — ndo compartilhamento de utensilios de uso pessoal, equipamentos e ferramentas de trabalho;

XIV —nado realizagdo de refeicdes no local de trabalho, preferencialmente, devendo, se for o caso, ser evitado o
compartilhamento da copa por mais de uma pessoa simultaneamente;

XV —lavagem frequente das maos com agua e sabdo ou higienizador a base de alcool 70%;

XVI —adogdo de etiqueta respiratdria, cobrindo espitros e tosse com o cotovelo, e tomando o cuidado de evitar
tocar a boca, 0 nariz e o rosto com as maos.
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