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APRESENTACAO

O Relatério de Desempenho Anual apresenta informagdes e analises sobre o cumprimento
das metas e a execugao das agdes previstas no Plano de Logistica Sustentavel (PLS) da
Justica Federal da 52 Regido. O presente documento contempla os resultados alcangados
no exercicio de 2025 pela Justica Federal - Secao Judiciaria do Ceara

Instituido pela Resolucdo CNJ n° 400/2021 e suas atualizagbes, o PLS constitui
instrumento de gestdo estratégica que orienta a adocdo de praticas voltadas a
racionalizacdo do uso de recursos, a redugdo de impactos socioambientais e ao
fortalecimento da responsabilidade institucional do Poder Judiciario.

Alinhado a Estratégia Nacional do Poder Judiciario, a Politica de Sustentabilidade da Justica
Federal, ao Planejamento Estratégico da Justica Federal da 5% Regiao e aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da Organizagao das Nag¢des Unidas
(ONU), o PLS do 6rgao conta com a participagao de diversas areas administrativas,
promovendo uma atuacgao integrada e transversal.

Em atendimento ao disposto no art. 10 da Resolucdo CNJ n° 400/2021, este relatoério
contempla, além do desempenho dos indicadores monitorados, a analise das acodes
previstas no Plano de Agéo do PLS com execugao ou conclusdo em 2025.

Destaca-se, ainda, que as atualizagdes promovidas pelas Resolugcbées CNJ n°® 550/2024 e
n°® 594/2024, que incorporaram o tema “Equidade e Diversidade” e instituiram o Programa
Justica Carbono Zero, respectivamente, ja se encontram contempladas neste relatorio.



https://arquivos.trf5.jus.br/TRF5/TRF_Sustentavel/2024/11/08/20241108_6F47E4_Resolucao_CNJ_5942024.PDF
https://atos.cnj.jus.br/files/original1235542021061860cc932a97838.pdf
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5509
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5845

PAINEL Bl SUSTENTABILIDADE

Em 2025, o Painel de Business Intelligence de Sustentabilidade consolidou-se como um
instrumento estratégico de gestdo e de transparéncia, permitindo o acompanhamento
integrado, coletivo e interativo das metas, dos resultados e das agdes previstas no Plano
de Logistica Sustentavel da Justica Federal da 5% Regiao (PLS/JF5).

O painel tem contribuido para a melhoria da visualizacdo e do gerenciamento do
desempenho regional ao longo dos ciclos do PLS, viabilizando o monitoramento continuo
dos indicadores, tanto em relagdo as metas quanto aos resultados alcancados, por meio
de graficos dindmicos, atualizados periodicamente pelas unidades gestoras. Em meados
do ano, com o objetivo de ampliar ainda mais a acessibilidade e a compreenséo das
informacgdes, o painel passou por aprimoramentos em seu layout e por ajustes em seu
conteudo.

Link para acesso ao painel BI: https:lIportalbi.trf5.jus.briportal-bilpainel.html?
id=3954

Lecalirachs

PAINEL Bl
SUSTENTABILIDADE

PLSJFS TRF5 JFPE  JFPB  JFAL JFSE JFRN JFCE
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DESTAQUES DE 2025

Energia Copo
elétrica descCartavel

Capacitacao '
em equidade e Destaques Agua
diversidade positivos em envasada
2025

Capacitagao e
Sensibilizagdo em
sustentabilidade

Qualidade
de vida




Consumo

per capita

Consumo

por m?

Energia Elétrica
2024 - 2.207 Kwh/per capita
2025 - 2.117 Kwh/per capita

NUumero de pessoas (magistrados, servidores
efetivos e cedidos ou requisitados, terceirizados,
estagiarios, conciliadores e voluntarios)

2024 - 373

2025 - 392

Energia Elétrica
2024 - 15,86 Kwh/m2
2025 - 16,66 Kwh/m?2

Area total em metros quadrados - Total da 4rea
construida de todos os prédios, préprios ou ndo, no
final do periodo-base (incluir estacionamento,
jardim)

2024 -51.913,28 m?2

2025 -49.816,72 m2



Tema
Agua envasada

2024 - 1345 garrafdes
2025 - 489 garrafdes

Tema

Manutencdo de
veiculos

2024 - 39.697/,61
2025- 7.053,43



RESUMO DOS RESULTADOS

Indicador Sl zeB el Resultado LT

medida cao

1. Papel resma 938 354 F

2. Copos Descartaveis cento 1551 1197

3. Agua Envasada 20| garrafdo 1787 489

3A. Agua Envasada 500ml

4. Impressao unidade 80.667 190.000

5. Energia elétrica kWh/m? 24,75 16,67

5. 1 Energia elétrica kWh/per cap 3086 2.117

consumo

12
T2 0, 0,09

6. Agua e Esgoto

6.1 Agua e Esgoto m3/per cap 13,70 11,40

7. Gestao de Residuos kg 2.448 12.796,30

8. Reformas e contrugées percentual 100% 100%

29,06

28,27
resultado da meta sobre a média corrigida pelo IPCA

9. Limpeza RS/m?

2.165.760,58

N/A
10. Vigilancia RS resultado da meta sobre a média corrigida pelo IPCA 1.816.037,91 ’

109.728,96 87.972,27

11. Telefonia R
> resultado da meta sobre a média corrigida pelo IPCA

50.612,89 7.053,43

12. Veiculos R
3 resultado da meta sobre a média corrigida pelo IPCA

13. Combustivel litros 5.456 7.148,32

14. Aquisicoes e Contratagées percentual 70% 100%

Quantidade de
acoes

15. Qualidade de vida 17 24

16. Sensibilizacdo e Capacitagdoem  Quantidade de 5 16
Sustentabilidade acoes

17A. Equidade e Diversidade - Quantidade de 1 8
Capacitagao acoes

17B. Equidade e Diversidade - Quantidade de 1 0
Sensibilizagao acoes
-

— a P Meta ndo alcancada N/A Nio se aplica




ANALISE DOS RESULTADOS

Papel

%
Objetivo: Racionalizar o consumo de papel na JFSE _]

Meta: Manter a média de 2018, 2019 e 2023, ou seja, 938 resmas

Resultado: Consumo de 354 resmas

Analise dos Resultados:

Reducao de 62,3% em relacao a média de referéncia

Acbes realizadas:

Contratagdo de servicos de MPS — Outsourcing de Impressdo com as seguintes
caracteristicas: Contratacado de outsourcing de impressdo com remuneragao baseada em
valor fixo pela alocagdo de equipamentos + cobranga por paginas impressas
(fornecimento do papel pela contratante (JFSE)); solugcdo de gerenciamento de
impressao; e quantidade inicial de 3 impressoras para a Central de Mandados. PA
0001297-48.2024.4.05.7300.

J,
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Copo descartavel

Objetivo: Reduzir o consumo de copos descartaveis

Meta: Reduzir, no minimo, 17,45% da média de 2018, 2019 e 2023 (1.879), ou seja,
consumir no maximo 1.551 centos

Resultado: 1.197 centos

Analise dos Resultados:

S WSS CAIGTG O CORO

Reducao de 36,3% em relagdo a média de referéncia

Acoes realizadas:

Distribuicdo de garrafas térmicas para todos os magistrados e servidores no final de
dezembro de 2024 e inicio de 2026, PA 0002328-06.2024.4.05.7300

¥ )
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Agua envasada

Objetivo: Reduzir o consumo de garrafées de 20|

Meta: Reduzir, no minimo, 37% da média de 2018, 2019 e 2023 (2.837), ou seja, consumir
no maximo 1787 garrafdes

Resultado: 489 garrafées

Analise dos Resultados:

Agua Envasada ZdL
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H Meta
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Unidade Medida - Quantidade 200

Reducéo de 82,76% em relagdo a média de referéncia

AcOes realizadas:

Conclusdo da instalacdo de filtros purificadores na Sede, substituindo os
bebedouros.

J,
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Impressao

Objetivo: Diminuir a quantidade de impressdes com o aprimoramento dos processos
afetos ao tema

Meta: Manter a média de 2018, 2019 e 2023, ou seja, 80.667 impressdes
Resultado: 190.000 impressdes

Analise dos Resultados:

Série Historica - Quantidade de Impressbes
250.000 Medidas

W Vvalor
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2020 21

2022 2024 2025 2026

Unidode Medida - Quantitdade
Acréscimo de 135,6% em relacdo a média de referéncia

Observacao:

A quantidade de impressfes vem diminuindo anualmente e a medicdo esta mais
proxima da realidade

J/' 14



Energia elétrica

Objetivo: Reduzir os gastos, racionalizar o consumo e investir em fontes alternativas de
energia

Meta: Reduzir 17,45% da média de 2018, 2019 e 2023 (29,98 kwh/m? e 3.738,46 kwh/per
capita), ou seja, 24,75 kwh/m? e 3086 khw/per capita

Resultado: 16,67 kwh/m? e 2.117 kwh/per capita

Analise dos Resultados:

Reducéo de 44,4% (kwh/m?) e 43.37% (kwh/per capita) em relacao a média de referéncia

Acdes realizadas:

1.Reforma do prédio Sede em andamento com consequente melhor ocupacéo dos
ambientes, de modo a melhorar a iluminagao PA 0002172-18.2024.4.05.7300;

2.Execucao de novo sistema de refrigeracao 0001770-34.2024.4.05.7300.

V 15


https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=4851263&id_procedimento_atual=6050607&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001220&infra_hash=2f7e0b31d1c3ac7f9b4df8d47f767db0dba168aae1322888fdaee126aea1aa98a296803149cce8870e79cd9d242f03f8c447d7e60bda3d66a4cd75778c1de300829305af7a2a56f04278a034811025a8bc66d773d27dcc86098639e68ae38adb
https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=4742921&id_procedimento_atual=6050607&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001220&infra_hash=53ef46b44971a549713989e3ed7e238cedfecf8db2c92c4994272bdb8537de1fa296803149cce8870e79cd9d242f03f8c447d7e60bda3d66a4cd75778c1de300829305af7a2a56f04278a034811025a8bc66d773d27dcc86098639e68ae38adb

Agua e Esgoto

Objetivo: Racionalizar o consumo e os gastos com agua e esgoto

Meta: Reduzir 21,16% da média de 2018, 2019 e 2023 (0,15 m3*/m? e 17,38 m3/per capita),
ou seja, 0,12 m*m? e 13,70 m3/per capita

Resultado: 0,09 m*m? e 11,40 m®/per capita

Analise dos Resultados:

Reducao de 40% (m3*m?) e 34,4% (m3/per capita) em relacdo a média de referéncia

J 16



Gestao de residuos r\

Objetivo: Incentivar a coleta seletiva junto ao corpo funcional e ampliar a destinagéo de
residuos a reciclagem

Meta: Aumentar, no minimo, 3,31% da média de 2018, 2019 e 2023 (2.239,66 kg), ou
seja, 2.448 kg

Resultado: 12.796,30kg

Analise dos Resultados:

- = I I I I I I ] I ]
Acréscimo de 571,52% em relacdo a média de referéncia

Acoes realizadas:

Dos 12.796,30 kg, 11761,20 kg decorreram da destinagéo a reciclagem de autos findos

17



Reformas e construcoes

Objetivo: Adotar critérios de sustentabilidade nas reformas
Meta: Adotar critérios de sustentabilidade em 100% das obras e reformas

Resultado: 100%

Analise dos Resultados:

Meta alcangada, uma vez que na JFSE sao observados critérios de sustentabilidade em
todas as fases da contratacido de reformas e construgoes.

18



Limpeza

Objetivo: Racionalizar os gastos com contrato de limpeza

Meta: Manter a média de 2018, 2019 e 2023 (R$ 22,03 corrigida pelo IPCA), ou seja,
R$ 29,06/m?

Resultado: R$ 28,27/m?

Analise dos Resultados:

Reducdo de 2,7% em relacdo a média de referéncia

Acbes realizadas:

Em 2025 o contrato de limpeza passou a contemplar materiais de limpeza, os quais até
entdo eram adquiridos de forma separada.

19



Vigilancia

Objetivo: Racionalizar os gastos com servi¢o de vigilancia

Meta: Aumentar, no maximo, 5,26% da média de 2018, 2019 e 2023 (2.057.534,28

corrigida pelo IPCA), ou seja, R$ 2.165.760,58
Resultado: R$ 1.816.037,91

Analise dos Resultados:

Reducdo de 16,14% em relacdo a média de referéncia

Acdes realizadas:

Supressao de posto noturno na 82 Vara

20



Telefonia

Objetivo: Racionalizar os gastos com servigo de telefonia fixa e movel

Meta: Manter a média de 2018, 2019 e 2023 (R$ 109.728,96 corrigida pelo IPCA), ou
seja, R$ 109.728,96

Resultado: 87.972,27

Analise dos Resultados:

Série Historica - Gasto Geral com Telefonia

120,000,00
B Telefonia
W Meta
-
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; E | g
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g 2
B0.000,00 ] §' =
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b ¥
=
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40U000,00
E:
200000,00 -
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0,00
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Unidade Medido - Reais

Reducdo de 19,83% em relacao a média de referéncia

21



Veiculos

Objetivo: Racionalizar os gastos com manutengao veicular

Meta: Reduzir, no minimo, 6,78% da média de 2018, 2019 e 2023 (R$ 54.294,02
corrigida pelo IPCA), ou seja, R$ 50.612,89

Resultado: R$ 7.053,43

Analise dos Resultados:

Reducéao de 87% em relacdo a média de referéncia

Acdes realizadas:

Renovacéo de frota em dezembro de 2024 (aquisi¢ao de dois veiculos novos)

22



Combustivel E

Objetivo: Racionalizar o consumo e os gastos com combustivel, contribuindo, assim, para

minimizar o impacto ambiental

Meta: Reduzir, no minimo, 6,78% da média de 2018, 2019 e 2023 (R$ 5.853,24), ou
seja, consumir no maximo 5.456 litros

Resultado: 7.148,32 litros

Analise dos Resultados:

Série Historica - Consumo Total de Combustivel

10000, 0o
B Combustivel
B Meta

T502.83

T.148 37

577505
4.8
24,4865
4,064 76
55130
545639
526792

301580

09,00
0,00
a,00
000
9,00
0,00
@00

Unidade Medida - Litros

Acréscimo de 22,13% em relacdo a média de referéncia

Acoes realizadas:

Mudanca de endereco das Subsecdes de Lagarto e de Propria, bem como correigéo,
todos com consequente agdes em municipios diversos

J,
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Aquisicoes e contratagcoes %
—

Objetivo: Adotar critérios de sustentabilidade nas aquisigdes e contratagbes

Meta: Adotar critérios de sustentabilidade em 70% das aquisicoes e contratagoes
Resultado: 100%

Analise dos Resultados:

-]
189,08%

Na JFSE sao observados critérios de sustentabilidade em todas as fases das contratacoes

24



Qualidade de vida

Objetivo: Aumentar o numero de agdes de qualidade de vida no trabalho

Meta: Aumentar, no minimo, 6,56% da média de 2018, 2019 e 2023 (16 a¢oes), ou
seja, 17 agoes

Resultado: 24 acées (20 de QV, 2 solidarias e 2 de inclusao)

Analise dos Resultados:

Acréscimo de 50% em relacdo a média de referéncia

Acoes realizadas:

Evento alusivo ao dia dos pais, com tarde de futebol e jogos de tabuleiro 0001852-
31.2025.4.05.7300 e ao dia do servidor publico, com a 12 Caminhada e Corrida JFSE Bem-
Estar PA' 0002338-16.2025.4.05.7300, ambos de suma importancia para o cuidado com a
saude fisica e mental, bem como valores de integracao e pertencimento.

Consolidacao da periodicidade mensal da Feirinha de Sustentabilidade e Cultura da JFSE
PA 0000556-71.2025.4.05.7300.



https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5618358&id_procedimento_atual=6050607&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001220&infra_hash=1e867a9dbfc93168ac8dd36e6a278a6bbf3b2d95c12b0c433260b3e7712b0e64e20ad3f97bc7adbe992e88d90021bbb3713ad50ab53cb9ef864d8d0611fac0adfea3222502fc2b15f65269766420b2d78da7bb3eb669d9a25775d791fc8d0310
https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5618358&id_procedimento_atual=6050607&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001220&infra_hash=1e867a9dbfc93168ac8dd36e6a278a6bbf3b2d95c12b0c433260b3e7712b0e64e20ad3f97bc7adbe992e88d90021bbb3713ad50ab53cb9ef864d8d0611fac0adfea3222502fc2b15f65269766420b2d78da7bb3eb669d9a25775d791fc8d0310
https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5735053&id_procedimento_atual=6050607&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001220&infra_hash=2d2ce2a603b46c3e64dffdc597171d356c8c3e9f846cdf5dd0b169e51f77faa1e20ad3f97bc7adbe992e88d90021bbb3713ad50ab53cb9ef864d8d0611fac0adfea3222502fc2b15f65269766420b2d78da7bb3eb669d9a25775d791fc8d0310
https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5251523&id_procedimento_atual=6050607&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001220&infra_hash=a3ce3dd9462ae0e47f510b1b50e8e5c4d2d3bce198b21cc8e343c29e1e9c9bd9e20ad3f97bc7adbe992e88d90021bbb3713ad50ab53cb9ef864d8d0611fac0adfea3222502fc2b15f65269766420b2d78da7bb3eb669d9a25775d791fc8d0310

Capacitacao e sensibilizacao em <]
. 222
sustentabilidade L2220

Objetivo: Realizar agdes de capacitagao e de sensibilizacdo em sustentabilidade,
buscando ampliar o envolvimento da forga de trabalho

Meta: Aumentar, no minimo 100% da média de 2018, 2019 e 2023 (1 agao), ou seja, 2
acoes

Resultado: 16 agoes (5 de capacitacao e 11 de sensibilizagao)

Analise dos Resultados:

Quantidade de Agoes de Sensibilizagao e Capacitagao em Socioambiental

Aumento de 700% em relacdo a média de referéncia

Acoes realizadas:

Assinatura do Acordo de Cooperagao Técnica n° 3/2025 com o TRT20 e o TRE-SE,
cujo objeto é a conjugagdo de esforgos entre os participes visando a

implementagdo de programas e agbes interinstitucionais de Sustentabilidade PA
0001482-52.2025.4.05.7300;

Consolidacao da periodicidade mensal da Feirinha de Sustentabilidade e Cultura da
JFSE PA 0000556-71.2025.4.05.7300.

J 26



https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5491878&id_procedimento_atual=6050607&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001220&infra_hash=03366e44d1b5c75900deffa1ffb75b171eaaf79e7f4173c527475052814d687ee20ad3f97bc7adbe992e88d90021bbb3713ad50ab53cb9ef864d8d0611fac0adfea3222502fc2b15f65269766420b2d78da7bb3eb669d9a25775d791fc8d0310
https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5251523&id_procedimento_atual=6050607&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001220&infra_hash=a3ce3dd9462ae0e47f510b1b50e8e5c4d2d3bce198b21cc8e343c29e1e9c9bd9e20ad3f97bc7adbe992e88d90021bbb3713ad50ab53cb9ef864d8d0611fac0adfea3222502fc2b15f65269766420b2d78da7bb3eb669d9a25775d791fc8d0310

Capacitacao e Sensibilizacao
em Equidade e diversidade

Objetivo: Realizar agdes de capacitagao e de sensibilizacdo em equidade e diversidade

Meta: Realizar, no minimo 2 agdes de capacitacao e 1 acao de sensibilizagcao
relacionadas a equidade e diversidade

Resultado: 8 acoes de capacitacao e 0 acao de sensibilizagao

Analise dos Resultados:

capacitacdo - aumento de 400% em relagdo a meta

27



JUSTICA CARBONO ZERO

Instituido pela Resolugdo CNJ n° 594/2024, o Programa Justica Carbono Zero tem como
finalidade alcangar a neutralidade de carbono em todos os 6rgaos do Poder Judiciario até o
ano de 2030, em consonancia com a Agenda 2030 da Organizagdo das Nacbes Unidas
(ONU), por meio da adog¢ao de medidas voltadas a elaborag¢ao de inventarios, a redugéo e a
compensagdo das emissdes de gases de efeito estufa (GEE) decorrentes de suas
atividades.

A implementacdo do Programa Justica Carbono Zero representa um compromisso
estratégico do Poder Judiciario brasileiro com a sustentabilidade e com a mitigacado das
mudancas climaticas, alinhando-se as diretrizes e as metas nacionais e internacionais de
reducao das emissdes de GEE.

Ciente de seu papel institucional, o0 ORGAO tem participado ativamente desse processo,
desde a elaboracédo do Inventario de Emissées de GEE até a construcao de seu plano de
descarbonizacgao, reafirmando uma postura proativa e responsavel na contribuicdo para o
alcance dos obijetivos climaticos nacionais e internacionais.

INVENTARIOS DE GASES DE EFEITO ESTUFA

Em conformidade com o disposto no art. 4° da Resolugao CNJ n° 594, de 8 de novembro de
2024, a JFSE elaborou, pela primeira vez, em 2025, seu inventario com base na
metodologia do Programa Brasileiro GHG Protocol, visando a quantificacdo das emissdes
geradas em decorréncia das atividades desempenhadas pela instituigdo em 2024.

Nos termos do §1° do referido artigo, os inventarios abrangem as emissdes diretas (escopo
1), as emissdes indiretas associadas ao consumo de energia elétrica (escopo 2) e outras
emissodes indiretas (escopo 3), como os deslocamentos aéreos realizados por servidores a
servico do Tribunal e os deslocamentos terrestres casa-trabalho.

O diagndstico foi o seguinte:

Os resultados do escopo 1 em 2024 obedeceram a seguinte ordem decrescente de
emissdes de GEE: 1°) aparelhos de ar condicionado (HFCs) - 23,06 tCO2e (Quioto) + 12
tCOZ2e (ndo Quioto) ; 2°) gasolina (veiculos oficiais)- 7,37 tCO2e; 3°) diesel (veiculos oficiais)
- 6,61 tCO2e; 4°) diesel (gerador de energia elétrica)- 1,93 tCO2e; 5°) gasolina (ro¢adeira) -
0,94 tCO2e; e 6°) extintores - 0,11 tCO2e. As emissdes totais de GEE do Escopo 1 da JFSE
no periodo de 2024 foram de 52,02 toneladas de CO2e, e 3,277 toneladas de CO2
biogénico;

As principais fontes de emissbes de GEE Escopo 2 na Sede da JFSE sao relativos ao
consumo de energia elétrica com iluminagao, refrigeracdo, climatizagdo, equipamentos
eletrénicos e outros sistemas elétricos utilizados no prédio. Estas emissdes indiretas de
GEE, no periodo de 2024, foram de 35,32 toneladas de CO2e.

O Escopo 3 do inventario de Gases de Efeito Estufa GEE da JFSE abrangeu apenas as
emissdes indiretas de GEE que ocorrem como resultado das viagens aéreas a negocio,
perfazendo o total de 22,37 toneladas de CO2e, em 2024.

O resultado das emissdes de 2024 contabilizadas pela JFSE é de 109,925 toneladas de
CO, equivalente 28
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AGCOES DE REDUGAO DE EMISSOES DE GASES DE EFEITO ESTUFA

A JFSE tem desenvolvido diversas iniciativas com o propodsito de reduzir suas emissoes de
CO, e fortalecer a sustentabilidade institucional.

1.ENERGIAS RENOVAVEIS

A JFSE aguarda a liberagao orcamentaria para a execugédo dos servigos constantes no
material técnico referente a instalagdo da usina solar no Férum Ministro Geraldo Barreto
Sobral proveniente do Termo de Execucédo Descentralizada (TED) com a Universidade
Federal de Sergipe - UFS. (PA 0003174-23.2024.4.05.7300).

2. EFICIENCIA ENERGETICA

Todos os sistemas de iluminagdo dos féruns da Sec¢ao Judiciaria de Sergipe utilizam
ldmpadas de LED, inclusive de iluminagcdo externa. Nos sistemas elétricos implantamos
praticas de eficiéncia energética e de sistemas automatizados de gestdo de energia.

3. CONSUMO SUSTENTAVEL DA AGUA

Na execucao do galpao para arquivo, deposito e almoxarifado, havera reutilizagao da agua,
substituicdo de descargas, uso de torneiras automaticas. Todas as torneiras dos prédios da
JFSE s&o automaticas.

4. CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

Nas contratagbes, em 2025, sao utilizados materiais que sejam reciclados, reutilizados e
biodegradaveis, e com menor necessidade de manutencdo. Nas contratagbes de obras e
servigos de engenharia consta a adogao de praticas de gestdo sustentavel, racionalizagéo
€ consumo consciente e observancia de critérios de sustentabilidade das aquisi¢oes,
contratagdes, convénios, acordos técnicos e patrocinios, conforme critérios da Resolucéo
CNJ n°®400/2021. 5

5. DESTINACAO ADEQUADA DE RESIDUOS

Em todos os termos de referéncia/projeto basico consta a obrigatoriedade de o empreiteiro
apresentar a fiscalizagcdo, a declaracao do local do descarte dos entulhos, ficando o
pagamento dos itens referentes a esse servico, condicionado a apresentagdo do Manifesto
de Transporte de Residuos-MTR e Certificado de Destinagcdo Final e ou recibos de
recebimento do descarte devidamente identificados quanto a Empreiteira e procedéncia do
mesmo.

6. REENGENHARIA DE OCUPACAO DE ESPACOS:

Servigo de reforma no edificio sede apresenta medidas para ocupacao mais eficiente de
ambientes fisicos, de modo a utilizar melhor a quantidade de espaco, iluminagao e layout
necessario para a prestacao de servigos.

7. EMISSOES FUGITIVAS - EXTINTORES DE INCENDIO

Pelo novo projeto de prevencédo e combate a incéndio (PA n° 0001029 28.2023.4.05.7300-
SEIl), atualmente em fase de execugdo de acordo com a contratagcado prevista no PA n°
0002421-66.2024.4.05.7300-SElI, estdo sendo instalados os seguintes tipos de extintores:
1. Extintores com carga de pd quimico ABC. 2. Extintores com carga de p6 quimico BC. 3.
Extintores com carga de espuma mecanica. Nao ha, portanto, previsao para a utilizagao de
extintores com carga de CO2 no novo projeto. Assim, os extintores com carga de CO2
atualmente existentes, estdo sendo substituidos progressivamente durante a execugéo do
referido projeto de prevengado e combate a incéndio 29



AGOES DE COMPENSAGAO DE EMISSOES DE GASES DE EFEITO ESTUFA

A compensacgao de emissdes constitui um desdobramento natural das agdes de qualquer
instituicdo comprometida com o enfrentamento do aquecimento global. Nesse contexto, a
JFSE atua, inicialmente, na gestdo dos gases de efeito estufa (GEE), buscando mitigar suas
emissdes da forma mais eficiente possivel. Em seguida, empenha-se na compensagao
daquelas emissdes que nao puderam ser evitadas.

Nessa perspectiva, a JFSE vem adotando, desde 2024, algumas acdes voltadas a
compensacao de emissdes de CO,. Naquele ano, durante a Feirinha de Sustentabilidade e
Cultura de outubro, em alusao ao dia do servidor publico e com o objetivo de sensibilizar a
coletividade para a causa ambiental, promoveu a distribuicdo de mudas de plantas diversas
ao corpo funcional e aos visitantes do Orgdo. Em 2025,

Em 2025, durante a Semana de Conciliagdo dos CEJUSCS do TRF5 (tema pauta verde),
magistrados realizaram plantio simbdlico de mudas no jardim em frente ao prédio da Sede.

Também em 2025, a area verde de uma parte da area externa do prédio Sede foi
recuperada, com replantio da grama.
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CONSIDERAGOES FINAIS

O monitoramento das a¢fes e indicadores previstos no Plano de Logistica Sustentavel (PLS)
no periodo avaliado permitiu acompanhar o desempenho institucional quanto a ado¢do de
praticas de sustentabilidade e a racionalizacdo do uso de recursos no ambito deste érgao.

A analise dos resultados obtidos evidencia que 85% das metas estabelecidas apresentou
evolucao satisfatoria, refletindo o esforco institucional na implementacdo de medidas
voltadas a eficiéncia administrativa, a reducdo de impactos ambientais e a otimizacdo da
utilizacao de recursos publicos. Verifica-se que as a¢des implementadas contribuiram para o
fortalecimento das diretrizes de sustentabilidade na gestao administrativa, bem como para
o aprimoramento dos mecanismos de controle e acompanhamento dos indicadores
definidos no plano.

Observa-se, entretanto, que determinados indicadores ainda demandam aperfeicoamento
qguanto ao alcance das metas previstas, o que reforca a necessidade de continuidade das
acbes de monitoramento, avaliacdo e revisao periddica das estratégias adotadas. Nesse
sentido, torna-se relevante o fortalecimento das iniciativas de sensibiliza¢do institucional,
capacitagdo de servidores e aprimoramento dos procedimentos de coleta e andlise de
dados, de modo a garantir maior efetividade no acompanhamento dos resultados.

Ressalta-se que o processo de monitoramento do PLS constitui importante instrumento de
gestdo, permitindo subsidiar a tomada de decisdes administrativas e orientar a
implementacao de medidas voltadas a melhoria continua da gestdo socioambiental. Assim,
recomenda-se a manutencdo das acBes que apresentaram resultados positivos, bem como
a reavaliacao das estratégias relacionadas aos indicadores que nao atingiram plenamente
os resultados esperados.

Dessa forma, o acompanhamento sistematico das metas e indicadores do PLS contribui
para o fortalecimento da governanca institucional, para a promocao da sustentabilidade na
administracdo publica e para o alinhamento das praticas administrativas as diretrizes de
responsabilidade socioambiental e de eficiéncia na gestdao dos recursos publicos.
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